« __ » _____ 2019 г. № _____
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ
УСТЬ-КУТСКИЙ РАЙОН
МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
«ГОРОД УСТЬ-КУТ»
АДМИНИСТРАЦИЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

О ВНЕСЕНИИ ИЗМЕНЕНИЙ В ПОСТАНОВЛЕНИЕ АДМИНИСТРАЦИИ  МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ «ГОРОД УСТЬ-КУТ» ОТ 20.12.2012 Г. № 1293-П «ОБ УТВЕРЖДЕНИИ ПРИМЕРНОГО ПОЛОЖЕНИЯ ОБ ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ КУЛЬТУРЫ УСТЬ-КУТСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ (ГОРОДСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ)»                      (В РЕДАКЦИИ ПОСТАНОВЛЕНИЯ ОТ 26.09.2013 Г.                 № 1068-П)

В соответствии со статьями 96,135,144,154 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», приказом Министерства культуры и архивов Иркутской области от 28.04.2017г. № 22-мпр «Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников государственных учреждений Иркутской области, функции и полномочия учредителя которых осуществляет Министерство культуры и архивов Иркутской области», приказом Министерства культуры и архивов Иркутской области от 08.04.2019 г. № 56-14-мпр « О внесении изменений в Примерное положение об оплате труда работников государственных учреждений Иркутской области», постановлением Правительства РФ от 22.07.2008г. № 554 «О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в ночное время», статьями 7,39,44 Устава Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения),   

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести следующие изменения в постановление администрации муниципального образования «город Усть-Кут» от 20.12.2012 г. № 1293-П «Об  утверждении Примерного положения об оплате труда работников муниципальных учреждений культуры Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения) (в редакции постановления от 26.09.2013 г. № 1068-П):
1.1. Приложение №1 «Минимальные размеры окладов (ставок) работников муниципальных учреждений культуры Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения)» изложить в новой редакции согласно Приложению №1 к данному Постановлению;  
1.2. Приложение №2 «Перечень должностей работников муниципальных учреждений культуры Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения)» относимых к основному персоналу для расчета средней заработной платы изложить в новой редакции согласно Приложению №2 к данному постановлению.
1.3. В пункт 29 Примерного положения, слова «Размер выплаты составляет за каждый час работы в ночное время дополнительно не ниже 35 процентов от часового минимального размера оклада» заменить словами «Размер выплаты составляет за каждый час работы в ночное время дополнительно не ниже 20 процентов от часового минимального размера оклада» ч.2 ст.154 ТК РФ. 
2. Руководителям муниципальных учреждений культуры Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения) внести соответствующие изменения в локальные нормативные акты, устанавливающие систему оплаты труда работников учреждения.
3. Пункт 1.3 настоящего постановления распространяется на отношения, возникшие с 1 июня 2019 года.
4. Внести соответствующие изменения в штатные расписания муниципальных учреждений культуры Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения)      
5. Настоящее постановление разместить на официальном сайте администрации муниципального образования «город Усть-Кут» в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» www.admustkut.ru.
           6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения) по экономическим вопросам О.В.Шалакову.


И.о. главы администрации
муниципального образования
«город Усть-Кут» 
Е.В. Кокшаров                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
                                                                                                                         Приложение № 1                                                                                                              к постановлению администрации                                                                                            Усть-Кутского муниципального образования
(городского поселения)       
                             от «___» __________2019 г. № _______                                                                                                                   
                                                                                                                      
Минимальные размеры окладов (ставок) работников муниципальных учреждений культуры Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения)
	
1. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых должностей руководителей, специалистов и служащих, утвержденные приказом Минздравсоцразвития  России от 29 мая 2008 года № 247н

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»


	1 квалификационный уровень

	Инженер-программист (программист) 
	8 001

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»


	3 квалификационный уровень

	Директор (начальник, заведующий) филиала, другого обособленного структурного подразделения 
	11 512



2. Профессиональные квалификационные группы должностей работников культуры, искусства и кинематографии, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России от 31 августа 2007 года № 570

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии среднего звена» 

	Заведующий костюмерной
	



7 500

	Заведующий билетными кассами
	

	Культорганизатор
	

	Распорядитель танцевального вечера, ведущий дискотеки, руководитель музыкальной части дискотеки
	

	Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам 
	

	Аккомпаниатор
	

	Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, искусства и кинематографии ведущего звена»

	Библиотекарь
	




8 619

	Главный библиотекарь
	

	Аккомпаниатор-концертмейстер
	

	Методист библиотеки, клубного учреждения
	

	Администратор (старший администратор)
	

	Звукооператор
	

	Художник по свету
	




	Профессиональная квалификационная группа «Должности руководящего состава учреждений культуры, искусства и кинематографии» 


	Заведующий отделом (сектором) библиотеки
	







9 838


	Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер)
	

	Режиссер массовых представлений
	

	Звукорежиссер
	

	Заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры,  заведующий художественно-оформительской мастерской 
	

	Художественный руководитель
	

	Руководитель клубного формирования – любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам
	

	Менеджер культурно-досуговых организаций клубного типа и других аналогичных культурно-досуговых организаций  
	

	Менеджер по культурно-массовому досугу
	

	Иные должности, предусмотренные Приказом Минздравсоцразвития России от 31 августа 2007 года № 570, по данной ПКГ  
	



3. Профессиональные квалификационные группы общеотраслевых профессий рабочих, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России от 29 мая 2008 года № 248н

	Профессиональная квалификационная группа «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

	1 квалификационный уровень

	Наименования профессий рабочих, по которым предусмотрено присвоение 1, 2 и 3 квалификационных разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих  
	







5 913

	Кассир билетный 
	

	Гардеробщик
	

	Дворник
	

	Подсобный рабочий
	

	Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий
	

	Уборщик служебных помещений
	

	Слесарь-электрик
	

	Слесарь-сантехник
	

	Слесарь по ремонту оборудования
	

	Сторож (вахтер)
	


	
	[bookmark: _GoBack]
	


Приложение № 2                                                                                                              к постановлению администрации                                                                                            Усть-Кутского муниципального образования
(городского поселения)       
                             от «___» __________2019 г. № _______                                                                                                                   
                                    
Перечень должностей
работников муниципальных учреждений культуры Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения), относимых к основному персоналу для расчета средней заработной платы и определения размера должностного оклада руководителя

Заведующий филиалом
Главный библиотекарь
Библиотекарь
Заведующий отделом (сектором) библиотеки
Заведующий отделом (сектором) дома (дворца) культуры
Заведующий художественно-оформительской мастерской 
Заведующий костюмерной
Методист библиотеки, клубного учреждения
Режиссер (дирижер, балетмейстер, хормейстер)
Звукорежиссер
Звукооператор
Аккомпаниатор-концертмейстер
Художественный руководитель
Руководитель кружка, любительского объединения, клуба по интересам
Руководитель клубного формирования – любительского объединения, студии, коллектива самодеятельного искусства, клуба по интересам
Администратор (старший администратор)
Культорганизатор
Художник по свету
Менеджер культурно-досуговых организаций клубного типа и других аналогичных культурно-досуговых организаций
Менеджер по культурно-массовому досугу



Председатель комитета
По финансам города Усть-Кута                                                                      Т.В.Щеколдина














	
	
	

	




















Подготовил:

Консультант бюджетного отдела
Комитета по финансам и налогам
Администрации Усть-Кутского 
муниципального образования
(городского поселения)

дата___________________                               

Согласовано:

Председатель комитета по финансам города Усть-Кута

дата ____________________

	
	


   
      


     
        




      















  О.В.Желонкина





	
	Т.В. Щеколдина


	Зам. главы по экономическим вопросам  муниципального образования «город Усть-Кут» 

дата____________________

	
	




О.В. Шалакова

	         Председатель комитета экономики и прогнозирования администрации Усть-Кутского муниципального образования (городского поселения)

дата________________

Начальник правового управления администрации муниципального образования «город Усть-Кут»

дата _____________________   


	
	




    
        Е.А.Алистратова






Н.П. Моисеева


	Управляющий делами администрации муниципального образования «город Усть-Кут»

дата _____________________   

	
	



Д.А. Васильев


Рассылка:

Администрация УКМО (ГП)        - 1
Комитет по финансам                	- 1 
Управляющий делами                 - 1   
МБУК «ДК Речники»                    - 1
МКУК ГКБЦ                                   - 1 
МФЦ                                              - 1            
Всего:                                            - 6
